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Verantwortung
verbindet

.Jeder von uns im Unternehmen tragt Ver-
antwortung daflr, mit gutem Beispiel voran-
zugehen und unsere Werte zu leben.” Tim
Flynn, der Chairman von KPMG Internatio-
nal, bringt es im CATO-Interview damit auf
den Punkt: Unsere Verantwortung verbindet
uns weltweit.

Dabei gilt unser Augenmerk nicht nur der
Qualitat unserer Dienstleistungen und dem
Wohl unserer Mitarbeiter — wir fihlen uns
auch der Gesellschaft verpflichtet. Verant-
wortung ist immer ein Thema. Auch auf3er-
halb des Blros. Fir den freiwilligen Feuer-
wehrmann, deram Wochenende ausriicken
muss, fur die Helferin in einem Hospizver-
ein. Das sind nur zwei Beispiele fiir eine Viel-
zahl von Kollegen, die sich in vorbildlicher
Weise flr andere einsetzen und die wir in
dieser Ausgabe vorstellen.

Verantwortungistauch eine Frage der Erfah-
rung —und die gewinnt man letztlich im Job.
Darlber sind sich die vier Kollegen einig, die
diesmal in unserer Frihstlckszeit diskutie-
ren. Verantwortung heil3t auch, Zweifel zu
dufdern und Fragen zu stellen. , Qualitatssi-
cherung setzt Risikobewusstsein voraus”,
sagt Audit-Partner Ginter Nunnenkamp.
Und zwar bei jedem Einzelnen. Wir alle er-
bringen unsere Leistung im Namen von
KPMG. Auch das bedeutet Verantwortung.

Wir wiinschen |hnen eine anregende Lek-
tlre.

lhr CATO-Team
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